УВЕДОМЛЕНИЕ

                                   ________________________________________

                                      (наименование должности представителя

                                                 нанимателя (работодателя))

                                   ________________________________________

                                                                   (Ф.И.О.)

                                   от _____________________________________

                                      (наименование должности, структурного

                                   ________________________________________

                                                              подразделения

                                   ________________________________________

                                                     муниципального органа)

                                   ________________________________________

                                          (Ф.И.О. муниципального служащего)

                                                   Уведомление

              о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

    В  соответствии с ч. 2 ст. 11 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ

"О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации"  уведомляю о намерении

выполнять иную оплачиваемую работу.

Основание выполнения оплачиваемой работы: _________________________________

                                        (гражданско-правовой договор, иное)

______________________________________________________________________

(наименование организации либо Ф.И.О. физического лица, с которым заключено

_____________________________________________________________________

             соглашение о выполнении иной оплачиваемой работы)

Основные обязанности при выполнении иной оплачиваемой работы: __________

__________________________________________________________________________.

    Дата  начала  выполнения  иной  оплачиваемой  работы  и/или  период,  в

течение которого планируется ее выполнение: ______________________________.

    Выполнение  указанной  работы не повлечет за собой конфликта интересов.

    При  выполнении  иной оплачиваемой работы обязуюсь соблюдать требования

ст.  14 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в

Российской Федерации", соблюдать нормы и правила Кодекса этики и служебного

поведения    муниципальных   служащих   органов   местного   самоуправления

Приволжского муниципального района.

"____" _____________ 20____ г.                _______________________

                                                     (подпись)

